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Dagtilbudsomrade @st — Alle barn har ret til en stemme
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Hvem er vi?

Dagtilbudsomrade @st

Omrade @st bestar af syv bgrnehuse, som ligger i det gstlige af Mariagerfjord kommune, i byerne Mariager
og Hadsund. Begge byer er omgivet af den skgnne natur og fjord, der kendetegner Mariagerfjord.

De syv bgrnehuse er:
Bgrnehaven Rabalderstraede

Bagrnehuset Regnbuen
Vuggestuehuset Leerkereden
Bondegardsbgrnehaven
Barnehuset Solstralen
Bgrnehaven Spiren
Bgrnehaven Veaeksthuset

YV V.V VYV V V V

Som barn i Omrade @st i Hadsund tilbyder vi vuggestuepladser i Vuggestuehuset Leerkereden. Nar barnet
fylder 3 ar, og det skal i bgrnehave, tilbyder vi at barnet kan skrives op til enten Barnehaven Spiren, Bgrne-
haven Solstralen eller Bondegardsbgrnehaven. Vi modtager ogsa barn fra dagplejen og barn, der har veeret
hjemmepasset. Aret inden barnet skal i skole, samles de kommende skolebgrn i Barnehaven Vaeksthuset.

Som barn i Omrade @st i Mariager tilbyder vi vuggestuepladser i Barnehuset Regnbuen, der er en aldersin-
tegreret institution med bgrn i alderen 0-5 ar. Nar barnet er fyldt 3 ar og skal i bgrnehave, kan det enten fort-
seette i Regnbuen eller begynde i Bgrnehaven Rabalderstreede. Rabalderstreede er en bgrnehave med bgrn
i alderen 3-5 &r. Begge bgrnehuse kan ogs& modtage bgrn fra dagplejen og barn, der har veeret hjemme-
passede.

De kommende skolebgrn fra begge bgrnehuse i Mariager samles en dag ugentligt i manederne fra januar til
juni i den sakaldte Spiregruppe. En dag om ugen, 8 gange i april og maj, samles fgrskolebgrnene pa Maria-
ger Skole.

Vores kerneopgave og veerdier

Alle bgrnehusene i omrade @st har hver sin profil med unikke styrker og kompetencer. Alle bgrnehusenes
paedagogiske praksis tager imidlertid afszet i et faelles psedagogisk fundament og vaerdisaet for Omrade @st
og Mariagerfjord Kommune og den gaeldende nationale lovgivning pa dagtiloudsomradet. En gennemgéende
og vigtig veerdi, i det pasedagogiske arbejde i Dagtiloudsomrade @st, er med bgrns perspektiv. Her arbejder vi
under mottoet "Alle Bgrn Har Ret Til En Stemme”.

Alle bgrnehusene i Omrade @st tager, i et taet samarbejde med barnets foreeldre, hand om barnets trivsel,
leering, udvikling og dannelse, fra det gjeblik barnet tager sine farste skridt ind i dagtilbuddet, til det gjeblik,
hvor det er klar til at tage det naeste videre mod grundskolen.

Vi arbejder malrettet med at skabe en sammenhaeng i barnets liv fra vuggestue til barnehave og i overgan-
gen til skole.

Vi vil skabe trygge og mangfoldige bgrnefaellesskaber for alle bgrn. Med barnet som en kompetent medska-
ber af egen leering, trivsel, udvikling og dannelse, skaber vi grundlaget for, at barnet kan fgle gleede ved
egen laering og tro pa egne evner. Laeringsmiljget skal understgtte barnets nysgerrighed, sa det gradvist bli-
ver klogere pa verden og sig selv.

| et samarbejde mellem i Mariagerfjord Kommune tager vi, i et teet og respektfuldt samarbejde med forael-
drene, hand om barnet, fra det tager sine farste spaede skridt ind i dagtilbuddet, til det er klar til at springe ud
i en ungdomsuddannelse eller arbejdslivet.



Vores syv bgrnehuse
Barnehuset Regnbuen

Bgrnehuset Regnbuen er et aldersintegreret bgrnehus med to vuggestuegrupper, med i alt 24 bgrn, samt en
bagrnehavegruppe med et varierende bgrnetal p4 omkring 30 bgrn. Barnehave og vuggestue har et teet sam-
arbejde. Vi laegger veegt pa at veere en enhed, der arbejder pa tveers af stuer, nar det giver mening i den pee-
dagogiske og leeringsmaessige kontekst.

Regnbuen ligger i dejlige omgivelser teet pa idreetsfaciliteter, skov og fjord, hvilket betyder, at vi har mulighed
for at give bgrnene mange gode og forskelligartede oplevelser.

Bagrnehavens fysiske rum er opdelt i forskellige funktioner, der stimulerer bgrns leg samt et rigt udbud af akti-
vitetsmuligheder, der supplerer legen som understgttelse i arbejdet med de psedagogiske leereplaner.

Et af vores mal er at skabe et trygt peedagogisk miljg, hvor bagrnene kan udvikle sig i deres egen ret.

Vi mener, at bgrnene skal have medindflydelse pa deres hverdag, og derfor vaegter vi tid og plads til leg hgijt.
Institutionen skal veere et frirum, hvor man ikke altid skal noget. Det er dog ogsa vigtigt, at vi udfordrer bgar-
nene, da det er gennem oplevelser og aktiviteter, at laering og dannelse finder sted.

Leering sker blandt andet, nar barn bliver nysgerrige, gver sig og herved tilegner sig nye feerdigheder.

Vi vil leere bgrnene betydningen af og gleeden ved ansvarlighed og selvsteendighed. Ansvarlighed i forhold til
feellesskabet med andre bgrn og voksne, sig selv, naturen og i forholdet til de feelles og konkrete materielle
ting. Selvsteendighed i forhold til at f& muligheden for at gve sig pa at veere sig selv og at mestre sine gnsker
og behov er med til at give bgrn en oplevelse at have veerdi i sig selv og have betydning for andre.

Rabalderstreede

Rabalderstraede er en funktionsopdelt bgrnehave, hvilket betyder, at vi har rum, der har en funktion (eksem-
pelvis Lego-rum, dukkekrog og malerveerksted). Vi bruger alle rum, inde som ude og over s& meget som mu-
ligt af dagen, fordi det skaber mulighed for fordybelse. Vi veegter, at bgrnene gerne ma veere selv uden en
voksens tilstedeveerelse. Dette er ikke ensbetydende med, at vi ikke er opmaerksomme pa bagrnene, men vi
gver bgrnene i selv at opsgge hjeelp hos deres venner eller hos os, hvis de har behov for det. Vi har ikke
mange regler, men vi har en grundleeggende regel om, at vi skal veere gode ved hinanden.

Vi er Reggio Emilia inspirerede, hvilket betyder, at vi er nysgerrige pa bgrnenes viden og at processen kom-
mer far produktet.

Inddragelsen af bagrnegruppen er centralt for bgrnehaven fordi feellesskabet og individets bidrag er vigtige. Vi
har en veerdi alle sammen. Derfor inddrager vi bgrnene i dagligdagens garemal sasom at fodre dyrene,
ordne vasketgj og vaske op.

Vi har en anderkende tilgang til barnene - ogsa i forhold til husets indretning. | de tilfelde hvor vi kan se, at
legen er god, falger vi bgrnenes initiativ og indretter os herefter. Vores hus er altid i beveegelse ogsa i for-
hold til forskellige funktioner. Derfor bar beskrivelserne af stuerne forstds som et gjebliksbillede.

Barnehaven er opdelt i tre stuer, der hver iszer har deres seerlige funktion, kendetegn og formal. Derudover
har vi en legeplads, hvor man kan tage sig en tur p& en af gyngerne, lege i sandkassen, kare raes pa moon-
cars og cykler eller spille en kamp pa "Rabalder Park Arena". | troldeskoven kan man bygge huler, gemme
sig eller lege rgvere og soldater. Pa legepladsen er der ogsa vores geder og hgns og vores kgkkenhave.
Nar vejret er til det, laver vi bl.a. mad over bal.

Barnehuset Solstralen

Barnehuset Solstralen har op til 50 bgrn i alderen 3-5 ar og er fordelt pa 2-3 stuer, afhaengigt af bgrnetallet.
Solstralens paedagogiske fundament bygger pa, at et barn har veerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene forbere-
des pa at blive voksne, men skal fra starten af livet opleve sig veerdsat, fale tilhar og meerke, at de har mulig-
hed for at bidrage til feellesskabet.

Solstralen veegter deltagelsesmuligheder for alle barn og, at alle fgler sig som en del af et barnefeaellesskab.
Vi veegter den gensidige relation hgjt. Gode relationer betyder, i Solstralen, at man har venner, er inkluderet i
et feellesskab og har omsorgsfulde mennesker omkring sig. Vi tilstraeber, at alle bgrn oplever at hgre til, ud-
vikler social forstéelse, far lov at vaere dem, de er og bliver anerkendt.

Vuggestuehuset Leerkereden

Vuggestuehuset Laerkereden er normeret til 36 bgrn i alderen, 6 mdr. til 3 ar. Barnene er fordelt pa 3 stuer.
Krudtuglestuen, Spiloppestuen, Filurstuen.



Leerkeredens paedagogiske fundament bygger pa en musisk tilgang til trivsel, leering, udvikling og dannelse.
Personalets engagement og gleede ved musik, sang og bevaegelse skal virke afsmittende pa bgrnene. Vi
veegter hgj faglighed og videreuddanner os efter behov.

Da vi personaler og jeres bgrn opholder os i vuggestuen en stor del af vores tid, er det vigtigt, at vi omgiver
hinanden med betydning — at vi gar en forskel. For at ggre en forskel eller betyde noget for et andet menne-
ske, skal der vaere en gensidig relation. Nar der opstar gode relationer, opstar der ogsd mulighed for, at bar-
net kan udtrykke sig. Vi har fokus pa det enkelte barn og dets individuelle behov. Barnet har ret til at veelge til
og fra — de har medbestemmelse.

Bondegardsbgrnehaven

Bondegardsbgrnehaven Regnbuen er normeret til 40 barn i alderen 3 — 5 ar. Bgrnene kommer hovedsageligt
fra Hadsund by og omegn.

Vi bor i et ombygget stuehus pa en 3-leenget gard i et naturskent omrade. Til garden har vi tilknyttet ca. 3 tdr.
land jord. Vores neermeste nabo er skoven og Hadsunds containerplads. Vi har en stor, ikke indhegnet, natur-
legeplads og dyrehold.

Vores legeplads er et dynamisk leeringsmilijg med masser af rum og muligheder. Derudover har vi balsteder,
shelter, en balhytte, (som dog benyttes som legerum) gynger, balancetovbane, ruchebane, overdaekket
sandkasse, legehuse, fodboldbane, stor mooncarbane. Endvidere har vi hgjbede, en stor gransagsmark,
frugttreeer og blomstereng, som skaber liv og biodiversitet.

Bgrnehavens paedagogik er primeert centreret omkring udelivet og dyreholdet med varemaerket om at tilbyde
barn et bgrneliv taet pa natur og dyr. Uderummet er et betydningsfuldt leeringsmilja.

Barnene er tilknyttet sma basisgrupper pa tveers af alder og med hver sin primaerpsedagog.
En dagligdag hvor der vaernes om legen, hvor der er neerveerende og ankerkendende voksne og hvor relatio-
nerne og feellesskabet veegtes hgijt. Personalet er nysgerrige og gar pa opdagelse sammen med bgrnene —
griber det, bagrnene er seerligt optagede af og sgger ny viden sammen med bgrnene.

Barnehaven Spiren

Bgrnehaven Spiren er normeret til 50 bgrn.
Spiren modtager primeert bgrn fra Hadsund by og de fleste barn fortseetter deres bgrnehaveliv i Veeksthuset,
som er en bgrnehave for de 5-6 arige i Hadsund.

Bgrnene har en primeerpsedagog og et tilhgrsforhold til en gruppe og en stue. Tre dage om ugen er bgrnene
i strukturerede paedagogiske forlgb sammen med deres primeere psedagog og to dage er aktivitetsdage,
hvor der er lege eller aktiviteter pa legepladsen, som bgrnene kan deltage i efter lyst og behov.

Vi er udendgrs det meste af dagen og i al slags vejr. Vores legeplads er kuperet, der er sma kroge, hvor
man kan lege uforstyrret, der er skov, guldsand, balplads, balhytte, klatre- og gyngestativ, rutsjebane, vand-
cykel og masser af sand. Vi har et udhus, hvor bgrnene kan lege og lave aktiviteter.

Barnehaven og familien har et feelles mal — at skabe den bedste hverdag for jeres barn, men udgangspunk-
tet er forskelligt. | familien far barnet den primzaere kaerlighed, omsorg og opdragelse. Hver familie har normer
og veerdier, som preeger barnet.

| bgrnehaven er barnet en del af et feellesskab, og vi ser det som vores opgave at styrke trivsel, udvikling,
leering og dannelse hos det enkelte barn. At styrke feellesskabet og at veere medopdrager af normer og veer-
dier.

Det vigtigste for os er at styrke det sociale samspil og relationerne og vi prioriterer legen hgit, da det er gen-
nem legen, at barnet udvikler sig. Vi skaber leeringsmiljger i hverdagens rutiner og i planlagte psedagogiske
forlab.

Bgrnehaven Vaeksthuset

Veeksthuset er en aldersopdelt bgrnehave, hvor vi har den aldste gruppe bgrnehavebgrn, der skal starte i
skole. Vores normering er ikke fast, men afhaenger af argange til kommende 0. klasse og er typisk 55 -75
barn.

Vi har et dejligt stort udeomrade, som er indrettet i forskellige laeringsmiljger med blandt andet fliser til cyk-
ling, byggeplads, fodboldbane, balplads mm. og Hadsund dyrehave som nabo.

Inde har vi 3 stuer: Gran, Gul og Bla stue. Grgn stue fungerer ogsa som all-rum i ydre timer. Vi har desuden
kakken, store garderober, keelder, veerksted, klodserum samt store gangarealer.



| Veeksthuset arbejder vi ud fra vores feelles psedagogiske grundlag i den styrkede paedagogiske leereplan.
Vi arbejder ud fra ICDP med fokus pa relationer og en anerkendende tilgang til hinanden.

Veeksthusets malgruppe er, af natur, nysgerrige efter leering, viden og udfordringer. Saledes har vi en ene-
stdende mulighed for at malrette vores daglige paedagogiske arbejde, sa vi tilgodeser lige praecis 5-6 ariges
behov.

Alle bgrn skal opleve, at de bliver set og hgrt samt fale sig som en vigtig del af et faellesskab, hvor der er god
mulighed for at danne relationer med stgtte og guidning af engagerede voksne. Vaksthusets grundleeg-
gende fokuspunkter er relationer, selvhjulpenhed, leg og skoleparathed.

Vi har et stort fokus pa, at det enkelte barn gar fra en "mig til os” falelse. Det vil sige, at barnet begynder at
kunne flytte sit perspektiv fra sig selv til sin rolle i faellesskabet.

Nar jeres barn siger:"jeg har bare leget”, s& udvikler de bla.: koncentration, initiativ, kreativitet, indlevelse,
samspil, sprog, empati, ansvar, fantasi, grov- og finmotorik, spontanitet, samarbejde, forhandlingsevne, om-
sorg, problemlgsning, selvtillid, begrebsdannelse osv.

For mere information om de enkelte bgrnehuse, se: https://dagtilbudomraadeoest.aula.dk/

Den styrkede paedagogiske laereplan

Den styrkede paedagogiske leereplan skal bruges som et arbejdsredskab for alle medarbejdere og danner
feelles grundlag for den paedagogiske praksis. Leereplanen skal veere et dynamisk redskab, som afspejler
den hverdagspraksis, der er i bgrnehusene i Dagtilbudsomrade @st. Laereplanen skal fungere som et feelles
afseet, der giver os forudseetningerne for faelles refleksion og understattelse af den psedagogiske kvalitet i
vores praksis.


https://dagtilbudomraadeoest.aula.dk/

Psedagogisk grundlag @

Paedagogiske grundprincipper for dagtilbudsomrade @st

Grundprincipperne er formuleret med afsaet i det peedagogiske grundlag samt de veerdier, vi vaegter hgijt i
vores paedagogiske praksis, for at sikre dagtilbud i hgj kvalitet. Formalet med principperne er desuden, at
gare vores praksis konkret og handgribelig, sa det bliver tydeligt, hvad vi star for i dagtilbudsomrade @st.
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Bagrnesyn
Barn gar det bedste, de kan

Barndommen skal ses som en tid, der har veerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene
ses i lyset af det, de kan blive til men i hgj grad ogsa, hvad der er lige nu.

Barn skal sdledes ikke alene forberedes pa at blive voksne, men stgattes og vaerd-
seettes i de farste levedr. Der skal veere plads til at veere barn, og til erkendelsen
at barn er forskellige, har forskellige forudsaetninger og udvikler sig forskelligt.

Vi skal veere bevidste om bare at "vaere” sammen med bgrnene og, at vi ikke har
travit.

Bgrn er eksperter i deres eget liv, og de har ret til at blive set for dem, de er. Der-
for skal barn Iyttes til, og deres stemme skal tages alvorligt, og vi skal veere nys-

gerrige pa deres oplevelse af verden. Vi skal mgde bgrnene i det, de intenderer

og have tillid til at dét, barnene gar, giver mening for dem. Vi skal desuden se pa
barnet i dets relationer og som en del af den sociale og fysiske kontekst, de ind-

gar i, bade i og uden for dagtilbuddet — et helheldsorienteret syn pa barnet.

| den paedagogiske praksis betyder det, at den made, vi mgder barnet p3, skal
veere anerkendende og ressourceorienteret. At alle relationer skal veere basereret
pa ligeveerd og, at barnet skal mgdes med positive forventninger. Barn gar det
bedste de kan, inden for de rammer og muligheder, de har. Det er vores tilgang til
bgrnene og de rammer, vi skaber, der skal understgtte, at barnet lykkes.

Vi skal se, undersgge og veerdseette barnets styrker, kompetencer og interesser
for at stgtte barnets udvikling af sit selv.

Bgrnene skal, med naerveer fra de voksne, vaere i trygge relationer, der skaber
forudseetningerne for leering, trivsel, udvikling og dannelse.

Barn skal opleve sig selv som en vigtig del af feellesskabet og have fglelsen af, at
deres evner kan bruges og udvikles i samspillet med andre. De skal opleve at
have betydning i feellesskabet og, at der altid er nogen, der kan lide dem. Nar bar-
net oplever at have betydning, styrker det barnets selvvaerd og motiverer det til
aktiv deltagelse.



Dannelse & Bagrneperspektiv

Vi skal bruge bgrns viden om verden og give dem nye perspektiver
pa verden.

Den peedagogiske opgave bestar i at understatte bgrnenes udvikling, lzering, dan-
nelse og trivsel. Det gegres ved at vise barn verden pa en made, hvor der er ba-
lance mellem tilegnelse af feerdigheder, dét at drage nye erfaringer, og skabe for-
staelse for den kultur og de normer, der er omkring dem. Bgrn skal udfordres i, at
der findes mennesker, som oplever verden pa en anden made, end de selv ggr.

Barnet skal opleve at veere en del af et stagrre og forpligtende faellesskab. De skal
meerke, at der er brug for dem. De skal leere at bega sig i et feellesskab, hvor de
gver sig i at g& pa kompromis, forhandle og veere lydhare over for hinanden. Det
er i feellesskabet, at barnet oplever sig selv i forhold til omverdenen og leerer, at
dets stemme har betydning.

Denne dannelsesproces har vi en vigtig rolle i. Vi skal give bgrnene forskellige
perspektiver til at se og opleve verden i gennem og vi skal understgtte deres nys-
gerrighed, undren og dbenhed. Vi skal seette fokus pa den veerdifulde lzering i
dagligdagen, gennem dialog og aktiviteter, og planleegge, hvordan bgrn bedst
kommer til udtryk og tilegner sig nye erfaringer. Vi skal skabe rammer, der bidra-
ger til, at bgrnene kan veere aktive medskabere af egen leering, s& de oplever at
have indflydelse p& udformningen af deres dagligdag.

Bagrn ved mest om det at veere barn, og de ved meget om deres egen verden. Vi
skal ikke tro, at vi altid ved, hvad bgrnene vil — vi skal blive klogere sammen med
bgrnene. Vi skal vaere nysgerrige pa barnene og tage dem alvorligt. Derfor skal vi
veere opmaerksomme pa vores definitionsmagt; i nogle situationer tager vi bevidst
barneperspektivet og tolker, andre gange sgger vi efter barnets perspektiv.

Barneperspektivet er et udtryk for de voksnes bestraebelse pa at forsta barnets
virkelighed ud fra tolkning af barnets udsagn og adfeerd. Nar vi betragter bgrn
som kloge, er vi optagede af barnets egen formidling af sin opfattelse af verden.

| peedagogisk praksis betyder det, at vi inddrager bgrnene aktivt i planlsegningen
af vores leeringsmiljger og i processerne omkring hverdagssituationer, bgrneinitie-
rede aktiviteter og voksenplanlagte forlgb. Ogsa rutinepaedagogikken bidrager til
leering og fungerer som gvebane for bgrns mestring af verden.

Vi arbejder aktivt med at udforske bgrnenes egen oplevelse af deres trivsel og
leering. Vi iagttager, lytter og spgrger ind til b@rnene og vi er forpligtede til at
bruge den viden vi far fra dem, s& de oplever deres hverdag som meningsfuld.

Bern udtrykker sig pd mange mader - gennem kropssprog, verbalt sprog samt re-
aktioner og handlinger og samtidig er der forskel pa, hvordan bgrn kommunikerer
pa baggrund af alder og udviklingsniveau. Uanset skal vi bestraebe os pa at sgge
barnets perspektiv. Hos de yngste barn, seerligt i vuggestueregi, kraever det, at vi
bruger vores faglighed og erfaring til at observere og tolke, hvad barnet forteeller
0s og hvad dets intention er.
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Leg

Barn erfarer verden gennem leg

Leg er vigtig for bgrns lzering og skal veere en gennemgéende og synlig del af
hverdagen i vores dagtilbud. Legen giver bgrn mulighed for at erfare verden i
samspil med andre, og den er omdrejningspunkt for venskaber og relationsdan-
nelse. Bgrn beriger hinanden gennem legen. Den er et grundleeggende element
for bgrns udvikling og understgtter bl.a. fantasi, nysgerrighed, sproglige og soci-
ale kompetencer.

Legen hjeelper barnet med at bearbejde oplevelser og eksperimentere sig til nye
erkendelser. Legen er en gvelse i ny leering. Legen er af stor betydning for bgrns
dannelsesproces. Det er igennem legen, at barn gver sig pa at finde lgsninger,
forhandle og ga pa kompromis. Dét, bgrn har observeret, gver de sig pa igennem
legen.

Legen har veerdi i sig selv. Vi veerner om legen, og vi arbejder med balancen mel-
lem, at der skal veere plads til barnenes frie uforstyrrede leg og den vokseninitie-
rede leg. Der skal veere tid og plads til, at de bgrn, der er i stand til det, kan lege
selv, men samtidig skal vi veere bevidste om, at leg ikke kommer naturligt for alle
barn. Bgrn skal leere at lege, hvilket betyder, at det paedagogiske personale skal
veere medlegende. Vi skal facilitere, guide og understgtte legen. Dette gar vi bl.a.
gennem dialog med bgrnene om legen og ved at agere rollemodeller, hvor vi kan
skifte position i legen ved at ga foran, ved siden af eller bag ved.

Vi skaber lzekre legemiljger, hvilket er et udtryk for en opmaerksomhed p4, hvor-
dan legen tilretteleegges og isceneseettes i det fysiske og psykiske lseringsmiljg.
Vi stiller trygge rammer med naervaerende voksne til radighed, som stetter bar-
nene positivt i at veere vedholdende i leg, og hvordan man kommer ind og ud af
en leg.

Vi er seerligt opmaerksomme pa barn, der star uden for legen. Det er vores op-
gave at gve barnets legekompetencer, gennem eksempelvis et feelles tredje og
rammeseetning af legeaktiviteter, der giver barnet mulighed for at indtage forskel-
lige positioner i legen. Vi gar taet pa legen og hjeelper med at opbygge legen med
fokus pé det udviklingsniveau, barnet er pA sammenholdt med dets styrker og in-
teresser, sa barnet bliver attraktivt i barnefeellesskabet.

Leg kan se forskellig ud. Vi er bevidste om, at eksempelvis vuggestuebarnets leg
kan have en vaesentlig anderledes karakter end bgrnehavebarnets og derfor kree-
ver en anden type deltagelse fra det paedagogiske personale.

Nogle lege er baseret pa fantasi og bor i et hjgrne af stuen eller pa legepladsen,
andre lege kraever mere plads og stgrre armsving. Der skal skabes et legemiljg,
hvor der er plads til alle typer leg.

Bgrn leerer med kroppen, og plads og rum til legen og dens forskellige karakterer
er afggrende. Fra de yngste bgrn, som smager pa og rarer ved alt, til de aeldste
barn, der tumler rundt og meerker suset af farten pa en cykel.
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Leering

Leering er til stede hele dagen

Vi forstar leeringsbegrebet i et systemisk perspektiv. Det vil sige, at vi forstar lee-
ring som noget, der foregar i kontekster, som er bundet sammen af sociale relati-
oner. Barn befinder sig i forskellige kontekster i lgbet af dagen i dagtilbuddet, hvil-
ket betyder, at vi har mulighed for at opleve barnets kompetencer og faerdigheder
udfoldet i forskellige kontekster. Den viden observationen af disse kontekster gi-
ver o0s, bruger vi til at understgtte barnets leering.

Barn udvikler sig og laerer gennem at bruge deres falelser, sanser og kognitive
ressourcer. Det er sdledes vigtigt at skabe et leeringsmiljg, hvor disse egenskaber
bliver gjort aktive. Blandt andet derfor organiserer vi leeringsmiljget sddan, at der
foregar en vekselvirkning mellem bgrne- og vokseninitierede lege og aktiviteter
samt i almen og daglige rutinesituationer.

Barn ved noget om verden. De danner hypoteser om, hvordan verden fungerer
og haenger sammen ud fra de erfaringer, de gar sig. Vores opgave er at bidrage
til, at barnene far nye erfaringer og dermed nye erkendelser om verden. Derfor
understgtter vi bgrnenes eksperimenter og nysgerrighed. Vi udfordrer bgrnenes
viden og &bner deres erfaringsverden gennem sanselige, levende og eksperimen-
terende aktiviteter og lege.

Som led i dette, inddrager vi bgrnenes perspektiver, viden og hypoteser om ver-
den. Vi lader os inspirere af bgrnenes forstaelse af verden til at seette leg og akti-
viteter i gang. Barn kan ggre os kloge pa verden. Vi skal aktivere denne viden
ved at stille spgrgsmal, og i mange tilfeelde lade bgrnene selv finde de svar, de
sgger. Vi er medlegende, og vi viser engagement i vores handlinger og delta-
gelse, sa vi understatter bgrnenes motivation og lyst til at leere.

Vi har fokus pé leereprocesserne og er bevidste om leering tager tid, at vi derfor
ikke har travit. Vi ser p&, hvad barnegruppen har behov for.

Det er vores ansvar, at bgrnene oplever at blive hgrt, og at de meerker, at de kan
have indflydelse pa deres hverdag. Det er endvidere vigtigt, at hverdagen i store
treek opleves meningsfuld. Vi gar derfor i dialog i barnehgjde, og afstemmer vi os
efter bgrnenes naermeste udviklingszone, nar vi rammesaetter og planleegger
hverdagen. Samtidig har vi en fleksibilitet, hvor vi kan justere rammerne, hvis bgr-
negruppens behov andrer sig.

Leering er dynamisk, og der kan opsta vigtig leering i situationer, hvor man ikke
havde forudset det. Derfor skal vi veere opmaerksomme og gribe nuet, nar det op-
star. Med andre ord, det handler om, at have blikket rettet mod en afkodning af,
hvilken leering et barn eller en bgrnegruppe kan tilegne sig i en given situation.

Leering sker bade ved at modtage indtryk og ved at give udtryk. Nar bgrn formid-
ler deres viden til andre, forsteerkes og forankres lseringen yderligere. Derfor er
det i et leeringsperspektiv vigtigt, at barnene selv er formidlere af indtryk og viden
til andre bgrn.
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Barnefeellesskaber

Alle barn skal fgle sig som en del af et feellesskab

Barnefaellesskaberne er vigtige og ngdvendige for barnets oplevelse af tilhgrsfor-
hold, trivsel, udvikling, leering og dannelse. Bgrnefeellesskaberne danner rammen
om det gode bgrneliv. Barnet skal opleve at have betydning for feellesskabet, ikke
for hvad det kan eller er, men fordi det er.

Gode relationer og venskaber er forudsaetningen for, at vi kan lykkes med alle de
gvrige elementer i leereplanen. Bgrnefeellesskaber er vaesentlige og beerende ele-
ment for bgrnehusenes kultur og bgrnenes grundlaeggende trivsel. Vi arbejder
derfor lgbende med at skabe gode og tillidsfulde relationer mellem bgrnene og
mellem bgrnene og de paedagogiske medarbejdere.

Det at fole sig holdt af og veere en del af et feellesskabet styrker indlevelsen i an-
dre mennesker, og giver barnet en forstaelse af at veere en del af en stgrre sam-
menhaeng. Denne starre sammenhaeng og barnets deltagelse heri, giver barnet
en forstaelse af sig selv, som en veerdifuld deltager i feellesskabet.

Barn bidrager hinandens lzering og erkendelse af verden gennem deres indbyr-
des relationer. De udvikler sig blandt andet falelsesmaessigt og socialt, nar de
indgar i relationer med jeevnaldrende. Det er i bgrnefzellesskaberne, at det en-
kelte barn praver sig selv af, ift. dets muligheder for deltagelse og falelse af til-
hgrsforhold.

Barn spejler sig i hinanden, og det har betydning for barnets identitets- og erfa-
ringsdannelse. Det geelder bade, nar barnet erfarer, at det har noget til feelles
med andre og, at nar det opdager de forskelle, der adskiller det fra andre. De
eeldste bgrn er rollemodeller, og en vigtig inspirationskilde, for de yngre.

| peedagogisk praksis tilrettelsegger vi lseringsmiljger, hvor bgrnene har mulighed
for at indgd i flere forskellige feellesskaber og i starre og mindre grupper. Vi arbej-
der med, at der er balance mellem at udvikle sig som individ og turde bidrage til
feellesskabet og den sociale bevidsthed hos barnet.

Vi skaber et laeringsmiljg, hvor der er deltagelsesmuligheder for alle bagrn. Det gar
vi, fordi bgrn har forskellige forudseetninger for at deltage i bgrnefeellesskabet.

Vi skaber plads til, at alle bgrn kan bidrage til faelleskabet med deres interesser
og styrker, sé de erfarer at have betydning for feellesskabet og bliver anerkendt
for at veere den, de er. Bgrn skal kunne deltage i feellesskabet pa egen praemisser
og, hvilket betyder, at vi giver dem mulighed for, periodevist, at traekke sig fra feel-
lesskabet.

Vi stiller skarpt pa interessefaellesskaber, da det er her, at barnet far mulighed for
at erfare, at det har noget tilfeelles med andre. Den feelles interesse kan veaere
medvirkende til, at barnet far mulighed for at danne nye venskaber. Denne kon-
krete oplevelse af at have noget til faelles med andre skeaerper desuden bgrnenes
interesse for andre bgrns livsverden.
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Paedagogisk laeringsmiljg

Paedagogen er et leeringsmilj@ i sig selv

Leering over hele dagen betyder at alt der foregar i lgbet af en dag er en del af
leeringsmiljget. Der er leering i bgrneinitierede aktiviteter/leg og vokseninitierede
aktiviteter/leg og dette foregar igennem hele dagen i en reflekteret balance. Ru-
tinesituationer i lgbet af dagen, som tid i garderoben, maltidet, toiletbesgg osv,
er ogsa et leeringsrum, hvor der er fokus pa at inddrage bgrnene, samt god tid
og rum til at alle bgrn kan deltage, understgttet af et kvalitetssteerkt sprogligt lee-
ringsmiljg. Leg som lzeringsmiljg er beskrevet mere pa side 11, ligesom leerin-
gen barn-barn er beskrevet under bgrnefeellesskaber pa side 13.

De fysiske leeringsmiljger (indretning og legetaj) er tilpasset aldersgruppen, og
der indrettes reflekteret overskueligt og indbydende, med legetgj og rum, som
er fantasiunderstgttende og tilgeengelige for bgrnene at ga ombord i.

Vi arbejder fagligt bevidst og didaktisk med at skabe hgj kvalitet i laeringsmiljget
over hele dagen. Dette foregar i et samspil mellem processuelle parametre
(personalets relations kompetence) og strukturelle parametre (organisering og
det fysiske leeringsmilj@)

Bgrn udvikles gennem anerkendende og ressourceorienterede relationer til en-
gagerede og omsorgsfulde voksne og derfor er personalets relations kompe-
tence omdrejningspunktet i det paedagogiske arbejde. Ansvaret for barn-voksen
relationen og den trygge tilknytning ligger altid hos det psedagogiske personale
og refleksion over egen relations kompetence er en fast del af vores paedagogi-
ske praksis. Et anerkendende bgrnesyn betyder at barns handlinger altid er in-
tentionelle og giver mening for barnet og at vi hjeelper barnet med at regulerer
sig, s& handlingen bliver hensigtsmaessig for den enkelte og feellesskabet. Et
ressourceorienteret bgrnesyn betyder at vi har fokus pa der, hvor barnet lykkes.
Mennesker vokser af succesoplevelser og fglelsen af “at kunne” og med det ud-
gangspunkt kan der arbejdes med udviklingspotentialet.

Vi fungerer som Karavanefgre, hvor vi agerer som tryg og sikker base for alle
barn, hvor vi justerer os og tager ansvaret for de fejlafstemninger, der altid vil
opsta i en relation og laver den ngdvendige genafstemning. Personalet arbejder
med at bevare et roligt nervesystem, som smitter af pa stemningen og atmo-
sfeeren i en bagrnegruppe. Det paedagogiske personale er fglelsesmeessige til-
gaengelige og naerveerende i kontakten med bgrnene — dvs at vi placerer os der,
hvor bgrnene er — ude og inde, ved borde eller pa gulvet. Vi er lyttende og inte-
resseret og undersggende pa barnenes perspektiver. Vi beriger og udvider bar-
nenes leg og horisont ved at veere medlegende og nysgerrigt undersggende
sammen med bgrnene. Vi arbejder med kontakt (fx en bergring, en gjenkontakt)
far krav til barnet og vi guider bgrnene alt efter naermeste udviklingszone dagen
igennem.
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Foreeldresamarbejde

Barnet bor i familien

Familier kan vaere meget forskellige, men uanset, hvordan barnets familie er
sammensat, er den barnets vigtigste base og sociale arena. Foreeldrene er sa-
ledes den vigtigste ressource ift. barnets udvikling, laering, trivsel og dannelse.
Den daglige dialog og overlevering af information mellem personale og foraeldre
er af stor betydning for skabelsen sammenhang mellem de erfaringer barnet
gar sig i hjemmet og i dagtilbuddet.

Det er en feelles opgave for foraeldre og dagtilbud, at der foregar en &ben dialog
om henholdsvis forhold i hjemmet og i dagtilbuddet, der kan have betydning for
barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Forhold som graviditet og barnets fgrste tid kan i mange tilfeelde have stor be-
tydning for barnets trivsel i vuggestue og bgrnehave. Ingen oplysninger er i prin-
cippet irrelevante. Ogsé begivenheder, der indtraeffer imedens barnet er ind-
skrevet i dagtilbuddet, det kan bade veere store haendelser som f.eks. skils-
misse, dadsfald i familien eller mindre ting, som at mor er pa kursus en hel uge,
kan have betydning for, hvordan barnet har det og dermed hvordan de psedago-
giske medarbejdere magder og anerkender barnet.

Den abne dialog giver os desuden mulighed for at f& perspektiver, hvordan bar-
net agerer andre sociale kontekster end dem, det mgder i dagtilbuddet.

Det er personalets opgave at skabe forudsaetningen for, at det gode og tillids-
fulde foreeldresamarbejde kan finde sted. Foraeldrenes vigtigste bidrag er aben-
hed og tillid til, at vi anvender den viden, vi far, til at skabe de bedste betingelser
for barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Barn og forzeldre inviteres ind i bgrnehusene pa forskellige mader — f.eks. ved
arrangementer og lignende. Formalet er, at foraeldrene opnar en fglelse af med-
ejerskab og betydning for bgrnehusets virke.

Formidling af indsatser og aktiviteter skal altid ske med respekt for foraeldrenes
normer, perspektiver, sociale og kulturelle baggrund m.m. Vi skal derfor altid af-
stemme og "overseette” vores formidling, saledes at der bliver skabt de bedste
forudsaetninger for at budskabet bliver forstaet.

Vi har en forventning om, at alle foraeldre bidrager konstruktivt til samarbejdet.
Hvilket blandt betyder, at foreeldrene aktivt benytter de platforme for information
og leering m.m., som vi tilbyder. Det kan f.eks. dreje om Aula, en vidensveaeg
med dokumentationsmaterialer samt forskellige vurderings- og testplatforme der
er knyttet an til Hjernen og Hjertet.

Foreeldrebestyrelsens opgaver er ngjere beskrevet i styrelsesvedteegterne pa
dagtilbudsomradet, hvori det blandt andet hedder; “Foraeldrebestyrelsens formal
er at sikre foreeldrene og medarbejderne indflydelse pa principperne for omra-
dets daglige virke. Foreeldrebestyrelsen skal bidrage til, at der opnas det bedst
mulige samarbejde mellem foreeldre, medarbejdere og omradets ledelse pa
tvaers af alle afdelinger i omraderne samt i dagplejen. Det enkelte medlem af
bestyrelsen repraesenterer helheden i det samlede omrade.

Ud over foreeldrebestyrelsen har hvert bgrnehus mulighed for at nedsaette et
aktivitetsudvalg, som blandet andet har befgjelse til at planlsegge foraeldrekaffe,
arbejdsdage, foraeldrearrangementer med mere. Der er ingen formaend i aktivi-
tetsudvalgene. Det er den psedagogiske leder i de enkelte bgrnehuse under-
statter aktivitetsudvalgets arbejde.
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Barn | udsatte positioner

| kan, vi kan, sammen kan vi mere

Alle barn kan, pa forskellige tidspunkter og af forskellige arsager, veere i en ud-
sat position. Der findes ikke en enkelt definition p&, hvad det vil sige at veere i en
udsat position. Vi benytter derfor flere forskellige opsporingsmetoder til at op-
dage, at et barn er i en udsat position, eller er pa vej mod en udsat position.

Det kan eksempelvis veere sprogvurdering for de 3-5 arige og sprogtrappen for
de 0-3 arige eller Dansk Paedagogisk Udviklingsbeskrivelse (DPU). | samarbejde
med foraeldrene har vi desuden mulighed for at inddrage tveerfaglige samar-
bejdspartnere, som kan bidrage til en bredere forstaelse af barnet. Det kan ek-
sempelvis veere Peedagogisk Psykologisk Radgivnings (PPR) medarbejdere -
psykolog og/eller tale-/hgrekonsulent eller sundhedsplejerske, familieradgiver,
projekt tidlig indsats m.fl.

Leeringsmiljget i barnehaven eller vuggestuen har stor betydning for bgrns trivsel
og seerligt for barn i udsatte positioner, og stabile og trygge relationer er en afgg-
rende faktor for bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Vi skaber bgrnefzellesskaber, hvor der er plads til alle bgrn, og hvor alle kan fa
en ven. Et barn i en udsat position skal opleve at veere en betydningsfuld del af
feellesskabet, og at der er plads til at veere helt saerlig i ordets mest positive be-
tydning. Vi benytter forskellige former for paedagogiske metoder og normative
veerdiseet i arbejdet med at danne positive relationer til alle bgrn. En metode, der
anvendes i den forbindelse er ICDP (International Child Development Program).
Denne metode indeholder 8 samspilstemaer og/eller videosupervision, med det
formal at anvise den psedagogiske medarbejder positive forholdemader og falel-
ser for barnet i forskellige samspilssituationer.

Bgrn i udsatte positioner kan have udfordringer med at veere en del af faellesska-
bet i en kortere eller leengere periode. Det er vores opgave at justere lege- og
lzeringsmiljget, s& barnet kan veere en ligeveerdig deltager i leg og aktiviteter i
dagtilbuddet. Vi tager altid afseet i det enkelte barns unikke situation og tager ud-
gangspunkt i barnets naermeste udviklingszone.

Et barn i en udsat position har brug for hjeelp og opmeerksomhed. Derfor justerer
vi vores leeringsmiljg, sa det er fleksibelt og kan tilpasses situationer, hvor der er
behov for dette. Vi skaber sma bgrnefzellesskaber, hvor barn kan fale sig som
en vaerdifulde deltagere. Det er vigtigt at den seerlige indsats ikke skal forega
veek fra den gvrige bgrnegruppe, men at barnet tager del i feellesskabet og ople-
ver sig som veerdifuldt i den sociale kontekst.

| kan, vi kan, sammen kan vi! - er et udtryk for, at en feelles tilrettelagt indsats gi-
ver de sikreste skridt mod starre trivsel.
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Sammenhaenge

Sammen kan vi mest

Begrebet sammenhaeng er her bredt funderet i alle de overgange og sammenhaenge
barnet indgar i. Det kan veere i forhold til at skulle begynde i skole, barnehave eller vug-
gestue. Ogsa de sma overgange, f.eks. nar vuggestuebarnet beveeger sig fra leg pa
stuen til garderoben, for at komme pé legepladsen, er en overgang, der kan have stor
betydning for barnets trivsel, og som derfor er vigtig at forholde sig til.

Omkring sammenhaengen til hjemmet er vi i taet dialog med foraeldrene, om hvordan vi
sammen skaber en god og tryg overgang og sammenhaeng for deres barn.

Barn oplever overgange flere gange i deres tid i dagtilbuddet, derfor er det vigtigt for os,
at vi har rammer og procedurer, der gar overgangene sa trygge som muligt. Procedu-
rerne ma aldrig forhindre, at vi kan tage individuelle hensyn, pa en sddan made at over-
gangen giver bedst mening for barnet.

Vi giver bgrnene erfaringer, som de kan bringe med sig videre ind i nye kontekster. Det
kan veere i form af overgangsobjekter/aktiviteter, der forbinder eksempelvis vuggestue
og bgrnehave eller trygheden i genkendelige voksne, der fglger barnet eller bgrnegrup-
pen.

Alle sammenhaenge og overgange i bgrnehave og vuggestue er erfaringsopbyggende i
forhold de overgange, som barnet vil komme til at opleve livet igennem. Det betyder, at
maden vi tager imod barnet, hvordan vi igen siger farvel, er vigtige for, hvordan barnet
mgder og handterer sddanne situationer senere i livet.

Hvordan vi italeseetter, at barnet skal mgde nye voksne i dagtilbuddet og flere andre si-
tuationer, giver barnet erfaringer med skift.

Relationen er baerende for trygge sammenhaenge. Derfor veegter vi en grundig overle-
vering mellem hjemmet, vuggestuen, bgrnehaven og skolen, det med intentionen om at
skabe tydelig sammenhaeng, hvor foreeldrene kan vaere sikre pa, at vi tager hand om
deres barn.

Barnefeellesskaberne er det baerende element i skabelsen af en god overgang og sam-
menhaeng. At fglges med en god ven har stor betydning. Dét at kunne spejle sig i og
lzene sig op ad hinanden, n&r man star i nye situationer, g@r barnene mere modige i
mgdet med det nye.

Ifalge folkeskoleloven skal barn begynde i skole i det kalenderar, hvor de fylder 6 ar.
Der kan imidlertid godt fraviges fra dette, hvis saerlig omsteendigheder taler for det.
Dette geelder bade hvis der gnskes tidligere eller senere skolestart.

| Dagtilbudsomrade @st har vi bade i Hadsund og Mariager et teet samarbejde med den
lokale matrikelskole.

Det er foraeldrenes beslutning, hvorvidt deres barn er skoleparat, eller om de gnsker at
s@ge skoleudseettelse. | praksis foregar det dog altid i en dialog mellem, foreeldre, dag-
tilbud og skole.

Konkret i forhold til sammenhaengen mellem dagtilbud og skole, arbejder vi med overle-
vering af viden om bgrnene og bgrnegruppen. For de aldste bgrn har vores laerings-
miljg fokus pa at styrke bgrnenes forudsaetninger for at kunne mestre en positiv over-
gang til skolen. Derfor arbejder vi bl.a. med at styrke bgrnenes sociale kompetencer, sa
de far positive erfaringer med at deltage i feellesskabet. Vi arbejder med at styrke barne-
nes mod pa nye de udfordringer. Derudover, arbejder vi med selvhjulpenhed og stetter
bernene i at indgd i mere vokseninitierede aktiviteter og til at veere i situationer, hvor der
stilles krav til dem, sdsom at vente pa tur og at kunne udszaette deres behov. Der foregar
saledes en progression i retning mod en demokratisk dannelse og evnen til at indga i
forpligtende faellesskaber.
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Paedagogisk dokumentation — evaluering

Barn gar voksne klogere

Dokumentation har tre primaere formal. Det ene er at give de paedagogiske medarbejdere mulighed for at
indsamle og evaluere pa den data, der er til radighed. Det andet primaere formal er at benytte dokumentati-
onen i et leeringsperspektiv. Det vil sige, at det benyttes i direkte dialog med bgrn i relation til at skabe be-
vidsthed om egen leering. Det tredje formal handler om, at gare foreeldrene til en aktiv del at den leering, der
tager afsaet i de aktiviteter og den leg, der foregar i dagtilbuddet. Dette kan blandt andet forega gennem
kommunikationsplatforme som eksempelvis Aula eller Bgrnetube, eller i en mere direkte dialog med forael-
drene.

Dokumentation skal veere meningsskabende for modtagerne. Derfor skal vi, i en given situation, altid have
formalet for gje, og overveje hvem vi dokumenter for og til.

Nar bgrnene inddrages i dokumenteringen, kan vi fa viden om, hvad de laegger vaegt pa, og hvad de har
lzert. Ved at inddrage af bagrnene, far de en vigtig stemme ift. at definere, hvad der er vigtigt for dem.
Dokumentationen synligger det enkelte barns "fingeraftryk” i forhold til processen, og viser, hvad barnet har
bidraget med i feellesskabet. Bevidstggrelse af barnets egen lsering gennem den Igbende dokumentation er
er vigtig. Nar barnet selv far mulighed for at reflektere og forteelle om sit perspektiv og oplevelse forsteerkes
leeringen.

Bgarn tilegner sig mestringsstrategier gennem interaktioner med de paedagogiske medarbejdere og de gv-
rige barn. Bgrnene ser pa de voksne og de andre bgrn og spejler den observerede adfeerd bevidst og ube-
vidst, indtil de opnar en mestring og finder deres egen vej. Barn kan ogsa afprave strategier og mestring af
uden at noget forandres eller internaliseres, mens andet far en vigtigere plads hos det enkelte barn.

Barn og psedagoger reflekterer sammen bade far under og efter aktiviteter, saledes at der bliver reflekteret
over "hvad laerte vi?” og/eller hvilken vej skal vi nu ga?”

Der skal i den forbindelse ind teenkes kommunikative virkemidler, der stimulerer barnets mulighed for at ytre
sig jf. zonen for nzermeste udvikling, sledes at alle bgrns perspektiver i videst muligt omfang bringes i spil.

Dokumentationen benyttes ogsé som afseet for det paedagogiske personales evaluering og kortlaegning af
barns leering samt til justering af pagaende leereprocesser.

Det er gennem dokumentation og evaluering, at vi vurderer, om vi har opstillet de rette mal, har benyttet de
rette peedagogiske virkemidler og om barnene har opnaet den intenderede leering.
Dokumentationsgrundlaget findes i en eller flere af de fglgende faglige platforme og kvalitetsindikatorer.

| "Hjernen og Hjertet”, udarbejdes der udviklingsplaner, dialogprofiler, sprogvurderinger, sprogtrappevurde-
ringer og topivurderinger.

De paedagogiske mal og praksis er desuden funderet i Mariagerfjord Kommunes "Paedagogiske Funda-
ment” og det forskningsbaserede indikationsmateriale for kvalitet i dagtilbud; KVALID.

Foto/video og narrativer er ogsa vigtige virkemidler ift. at indsamlingen af dokumentation.

Minimum en gang arligt evaluerer ledelsen, den samlede leereplan og foretager eventuelle justeringer i for-
hold hertil. Evalueringen foregar altid pa baggrund af den tilgeengelige data, heriblandt data som fremgar i

rapporter fra Hjernen og Hjertet. Rapporterne kan eksempelvis indeholde data fra sprogvurderinger og dia-
logprofiler m.m.
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KVAL' D — planlaegning & evaluering af lzeringsmiljg >

Kvantitativ data (" \areplonstemseme )
H&H — observationer & /j

\_ forstyrrelser udefra

Alsidig personlig udvikling
Soclal udvikling

T 1: Dialog med afsaet i det valgte Kultur, astetik og
undertema, som leder frem til noget. | 4 A feellesskab
bl . 5 forhold i j Processer Krop, sanser og bevagelse
iver nysgerrige pa forhold i jeres egen Relationer & stemninger Kommunikation og srog
praksis.

4 Psykisk miljp

. $ ) Na‘wn udelly og science /,
. .
; /
2: Undgrsav‘elu af praksis: | valger en eller flere rv{’etoder

til at dokumentere et udvalgt omrade/tidpunkt/saspil for
|
derigennem at blive klogere pa egen prak.sis.

™~ A7

4: Evaluering som giver anledning til
implementering og/eller justeringer af

aktionerne. |
T]‘iyse\, udvikling, lzring & dannelse
=) Y
Borneperspektivet Strukturer
3! Aktion: Gennem analyse af jeres dokumentation Hvad siger & viser Maden vi organisere os pa
Fysisk mil
finder | frem til aktioner/justeringer/nye tiltag, som bprnene os? ) ysiskmilje
| vil afprave i jeres praksis. Hertil veelges metoder, e
der kan dokumentere tegn pa, at aktionerne fore til e
de gnskede endringer. ‘/ Kvalitativ data \
\ Bernenes stemme /’
— L —

“Alle bgrn har ret til en stemme”

[ Processer \ Kmreplans&lementer \

Dét, der sker Intentionerne med dét, der sker
* Interaktioner og samspil ml. barn-barn og/eller voksen-barn * Sammenhangen ml. de iske i og den faktiske paedagogiske
= Denvoksne straeber efter at vaere fysisk og psykisk narvaerende og fagiliterer, praksis
processer der understetter barnets behov, forudsatninger og interesser e Sammenhzngen ml. didaktiske kategorier som formal, m3l og indhold
Man ser pa den voksnes rolle i samspillet og undersgger, hvordan han/hun Man ser pa planlagningspraksis
medvirker til at udvide og/eller begraense det enkelte barns deltagelse samt «  Hvordan indhold, aktiviteter og organisering bliver begrundet.
trivsel, lzering, udvikling og dannelse. .

Er planlsgning et feelles anliggende, baseret pa falles faglige forst3elser,
falles vaerktojer osv.
*  Hvordan der evalueres og pa hvilke temaer i lzzreplanen. Hvem ggr hvad?

N RN 4

/Eameperspektiv \ Strukturer
.

Bgrnenes egne gnsker i dét, der sker Rammerne om dét, der sker

+  Bprs perspektiver og indflydelse pa leeringsmiljpet +  Bornegruppens starrelse og sammensztning
o Traekker personalet p&: . N;‘;""E”’I‘E g, materialer og Perso PP
- Bernenes konkrete ytringer? uddannelse og sammensztning
! ) «  Organisering af tid og ressourcer — og fx hvordan personalet cirkulerer for at
- Personalets egne forsag pé at sette sig|

kunne vzere tt pé barnene
bornenes sted? paba

R ikli ? P . — .
Almene teorier om barns trivsel, lzering, udvikling og dannelse? Man ser pd institutionens samlede lzeringsmiljg, OG man zoomer ind p& udemiljo

samt pa stue- og/eller vaerkstedsniveau for alle barn.
Man ser pd hvordan og i hvilket omfang berns egne gnsker, holdninger og

oplevelser kommer til udtryk.

- /'




@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Barnene er borgere i lokalsamfundet

Dagtilbuddet har betydning for lokalomradet, og lokalomradet har betydning for dagtilbuddet.
Vi betragter derfor lokalomradet og lokalbefolkningen som dagtilbuddets udvidede laeringsmiljg.

Starstedelen af de barn, der er indskrevet i dagtilbuddet bor i det naermeste lokalomrade, hvilket betyder, at
de skal introduceres for det liv, der foregar her. Barn skal derfor praesenteres for omradets kulturelle instituti-
oner, virksomheder, geografi, natur og historie. Saledes vil barnene gradvist kende og forsta deres lokalom-
rade og de muligheder, det tilbyder. Det er sdledes en del af dagtilbuddets opgave at tage kontakt til og be-

sgge kulturinstitutioner, lokale virksomheder eller borgere, som kan bidrage til bgrnenes viden og leering.

Det er vaesentligt, at bgrnene er synlige i lokalomradet, da det dels spiller en rolle for omradets kultur og dels
styrker bgrnenes selvforstielse, som medproducenter af kultur og historie.

20



Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Barn gor voksne klogere, psedagogen er et leeringsmiljg i sig selv

Vi arbejder med at skabe et trygt og alsidigt barnemiljg, som inspirerer og understgtter bagrnenes trivsel, lee-
ring, udvikling og dannelse.

| overvejelserne omkring det fysiske, eestetiske og psykiske laeringsmiljg tager udgangspunkt i bgrnenes
nysgerrighed, aestetiske og kommunikative udtryk, samtidig med, at vi bestraeber os pa at favne det enkelte
barn.

Det er de psedagogiske medarbejderes opgave at sikre et trygt bgrnemiljg, hvor der skabes rammer, der
indbyder til leg, laering og udvikling, bade gennem indretning og organisering og i relationsarbejdet. Vi skall
gennem samtale, dialog og tolkning af bgrns nonverbale kommunikation bruge bgrnenes udsagn som et vig-
tigt bidrag til at udvide og udvikle lege og aktiviteter, samt evnen til at refleksion, logisk teenkning og pro-
blemlgsning.

Det fysiske bgrnemiljg:

De fysiske rammer har en betydning for lseringsmiljget og for bgrns mestring af og mulighed for at deltage i
leg. Det fysiske rum teenkes med i organisering og strukturering som den sakaldte "tredje paedagog”, hvilket
betyder, at indrettes pa en made, der understgtter alle bgrns deltagelsesmuligheder. Dette geelder bade lze-
ringsrummene inde og ude.

Vi har fokus pa, at legetaj og materialer er tilgeengelige dvs. i barnehgjde, hvor det indbyder til leg og fordy-
belse. Der skal altid veere et bredt og alsidigt udvalg, der stimulerer, udfordrer og inspirerer bgrn til forskel-
lige lege og aktiviteter, og som understgtter bgrnenes interesser og udviklingsmuligheder.

Det fysiske milja indrettes altid pa en made, som giver mulighed for, at barnene kan opholde sig alene eller,
i mindre grupper.

Der skabes mulighed for at der kan forega bade grov- og finmotoriske aktiviteter og aktive og rolige lege.
Rummene struktur og indretning skal veere tydelig, sa det er nemt for bgrnene at afleese, hvad rummene kan
bruges til.

Vi foretager lgbende evaluering af vores faciliteter og foretager justeringer, der understgtter den aktuelle
barnegruppes behov og gnsker. Det betyder, at vi jaevnligt ma foretage aktive valg i forhold til indretning og
tilbud til bgrnene i de fysiske rammer.

Barnenes perspektiver i form af dialog og p& baggrund af observationer af bgrns nonverbale kommunika-
tion, inddrages altid i beslutnings- og justeringsprocessene, sa vi indretter rummene i bgrnehgjde.

Vi arbejder ogsa med, at barnene gver sig i at afleese stemninger, sa de bliver opmaerksomme pa, hvad der
foregar i rummet, og hvordan de skal handle ud fra dette.

Det sestetiske bgrnemiljg:

Vi reflekterer over, hvordan det eestetiske miljg influerer pa barnets evne til at sortere og strukturere zesteti-
ske indtryk. Rummet skal fremsta indbydende, laekkert og umiddelbart tilgeengeligt i relation til den leerings-
aktivitet, der skal forega.

Vores aestetiske miljg udtrykker, at vi tager bgrnenes udtryk alvorligt. Det viser vi ved at betone og kaste lys
pa barnets eget og unikke udtryk. Det er vigtigt, ba@rnenes aftryk kan ses i det fysiske miljg, og at barnenes

arbejde praesenteres med respekt.

Det psykiske bgrnemiljg:

Det psykiske bgrnemiljg er funderet i vores barne- og leeringssyn og de barnefeellesskaber, barnene indgar
i. Det betyder, at vi ser og lytter til bgrnene og deres intentioner. Vi arbejder ud fra en anerkendende og res-
sourceorienteret tilgang, med fokus pa, at bgrnene inddrages og oplever at veere medbestemmende i deres
hverdag. Vi veerner om bgrnefzellesskaberne, og barns oplevelse af at have betydning i feellesskabet i bade
store og sma sammenhaenge.

Det er vaesentligt, at de psedagogiske medarbejdere evner at skabe overblik og bevarer et roligt nervesy-

stem i alle relationelle forhold.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Alsidig personlig udvikling handler om "at blive sig selv” (eller egen-udvikling) og om barnets
deltagelsesmuligheder.

Det vil sige at forsta sig selv som et betydningsfuldt individ i feellesskabet.

Det er derfor vores ansvar, at det psedagogiske lseringsmiljg danner ramme for det gode bgrneliv samtidig
med, at det skaber forudsaetninger for bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Leeringsmiljget skal
bidrage til, at barnene udvikler livsduelighed, gapamod, engagement og deltagelseskompetencer.

Livsduelighed vedrarer barnets selvveerd og selvtillid, dets evne til at regulere sine fglelser, udvikling af
empati og dets evne til at fordybe sig. Det betyder bl.a., at vi har fokus pa den trygge tilknytning mellem
paedagogisk personale og barn i vores dagtilbud. Vores mal er at skabe et meningsfuldt laeringsmiljg, der
giver bgrnene lyst til at udforske og udfolde sig.

Vi er bevidste om, at der er balance mellem vores forventninger og krav til barnegruppen, sa de oplever
succes og oplevelsen af at mestre hverdagen.

Gapamod handler bl.a. om barnets made at mgde verden pa - dets evne til at handtere med- og modgang
og til at rumme egne og andres fglelser her og nu, men ogsa pa leengere sigt. Vores laeringsmiljg
understgtter bagrnenes evne til at udtrykke sig, udforske deres omgivelser, og at de far erfaring med at
handtere konflikter og udfordrende situationer.

Det er i faellesskaberne, at barnets engagement og deltagelseskompetencer styrkes.

Vi tilbyder et leeringsmiljg, som giver mulighed for, at barnet kan indga i relationer og blive klogere pa
sig selv. Laeringsmiljget skal bidrage til bgrns kognitive udvikling gennem stimulering og udfordringer.
Vi understgtter bgrnene i at afkode lege og sociale sammenhasnge, og vi arbejder hen mod, at bgrnene
selv tgr at tage initiativ i feellesskabet. Dette gar vi bl.a. gennem en ressourceorienteret tilgang og en
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fleksibel paedagogisk ramme, hvor der er plads til bAde det bgrne- og vokseninitierede.

Eksempler pa, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg understatter barnenes alsidige personlige udvik-
ling:

(her er vi i proces)
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Social udvikling

O
O

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-

sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at "I )
hgare til, og hvor de kan ggare sig erfaringer med selv at gve indflydelse db'db

0g med at veerdseette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

De centrale elementer i arbejdet med sociale udvikling er: Barnets deltagelse og medindflydelse, empati og
legens betydning for social laering.

Alle bgrn har brug for at blive mgdt med positive forventninger (et ressourcesyn), fordi det fremmer bgrne-
nes gadpamod og positive forventninger til omverden. Vores leeringsmiljg understgtter, at alle barn kan del-
tage i bade smé og store faellesskaber, hvor de far erfaring med at deltage i og pavirke feellesskabet. Derfor
tilpasser vi bade lzeringsmiljget, s& det tilgodeser den brede bgrnegruppes betingelser for deltagelse, med
plads til forskelligheder, men samtidig hjeelper vi det enkelte barn med at udvide sine forudseetninger for
deltagelse, s& alle barn bliver en del af et inkluderende faellesskab. Hvis et barn har udfordringer i feelles-
skabet, arbejder vi med at give de andre barn en ny forstaelse for barnet og, hvad barnet kan bidrage med,
sa deres forskelligheder ikke ses som en hindring, men en mulighed.

At barnet indgar i trygge relationer, er grundlaget for udvikling af empati. Vi skaber rammerne for, at bar-
nene kan indga i indbyrdes relationer og danne venskaber, fordi det styrker deres sociale lzering. Vi er rolle-
modeller for bgrnene ved at vaere naerveerende og tilgeengelige, ved at vise omsorg, veere rummelige, nys-
gerrige og forstaende. Vi statter og hjaelper bgrnene med at maerke og forsta sine egne og de andres falel-
ser og reaktioner og ved at vise dem, hvordan man skal agere i sociale sammenhaenge.

Legen er tilstede overalt i hverdagen i vores dagtilbud og legen styrker bgrns sociale laering og udvikling —
bade nar de indgér i leg og nar de iagttager leg. Vi prioriterer og skaber rum for legen og har her igennem
barnenes sociale udvikling som omdrejningspunkt. Vi hjeelper bgrnene med at lzere at lege og deltage i le-
gen. Det vil sige, at vi hjeelper dem med at forsta legens spilleregler, tage initiativ til leg og mestre legen
gennem eksempelvis, at de leerer at forhandle, indga kompromisser, lgse konflikter og afstemme sig i for-
hold til hinanden. Vi gar foran, ved siden af og bagved bgrnene med henblik pa at understgtte barnenes
deltagelsesmuligheder i legefzaellesskaber. Sociale relationer er ogsa et vigtig leeringsrum i forhold til sprog
og kommunikation og omvendt.

Ved at sikre, at bgrnene oplever, at de har en stemme i feellesskabet, har naere legerelationer og rollemo-

deller at spejle sig i, skaber vi et rum, der giver grobund for demokratisk dannelse, skaber gget trivsel og
udvikler barnets empati og sociale feerdigheder.
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Eksempler pa, hvordan vi, i praksis, understgtter bgrnenes sociale udvikling:

(her er vi i proces)
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Kommunikation og sprog A

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at bagrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Arbejdet med sprog og kommunikation foregar over hele dagen og udvikles i nzere relationer i alt lige fra
rutinesituationer, pa puslebordet til alle former for leg. Det paedagogiske arbejde med kommunikation og
sprog giver barnet mulighed for at udtrykke sine tanker, falelser og refleksioner gennem bade verbal og
nonverbal kommunikation, hvilket styrker og understatter barnets evne til at indga i feellesskaber. Kommuni-
kation og sprog vedrgrer interaktioner, sproglige rollemodeller og feellesskaber.

Vores leeringsmiljg understatter, at barn har meningsfulde interaktioner med bade voksne og andre bgrn i
lzbet af en dag. Nar barnene far sproglige input og hgrer andre tale, bidrager det til, at bade deres sprog og
mader at kommunikere pa udvikler sig. Barnene skal opleve, at vi er nysgerrige, indlevende, anerken-
dende, og at vi stiller spargsmal og inddrager barnet, og taler om det, det er optaget af.

Eftersom sproget udvikles gennem dialoger, skal vi vaere aktivt sproglige rollemodeller. Vi understgtter bar-
net i at indga i dialoger, for at barnet lzerer at afleese og udvikle sine kommunikation feerdigheder med hen-
blik pa at kunne tilpasse sig og bidrage til de situationer og feellesskaber, barnet indgar i. Det vil sige, at vi
laerer barn at skiftes i samtale, stille spargsmal og til bade at tale og lytte. Vi en seerlig opmaerksomhed pa,
hvordan vi selv taler, og hvad vi taler om. Vi hjeelper bl.a. bgrnene med at saette ord p4, vi fglger barnets
interesse og vi forsgger at udvide samtalen. Vi giver bgrnene mulighed for og tid til at benaevne og seette
ord pa det, de oplever, teenker og faler. Altsd mulighed for at ytre deres mening og opleve en respons
herpa. Vi giver tid, opmaerksomhed og naerveer i samspillet for at &bne op for dialogen.

Det er i feellesskaberne, at bgrn gver sig i at bruge sproget og kommunikation og samtidig giver kommuni-
kation og sprog mulighed for deltagelse i faellesskaberne. Derfor fylder bade bgrne- og vokseninitieret leg
en stor del af hverdagen i vores dagtilbud. Her indtager vi forskellige positioner ift. leg med fokus pa strate-
gier i leg — f.eks. hvordan bgrn forhandler legens tema og handling, hvordan der udveksles mening og argu-
mentation. Det er de paedagogiske medarbejderes ansvar at sikre, at alle bgrn far adgang til udviklende
feellesskaber gennem sprog og kommunikation.

(her er vi i proces)
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Krop, sanser og beveegelse ’\

"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, mzerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, folelsesmeessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Arbejdet med krop, sanser og beveegelse foregar hver dag og er en integreret del af vores rutiner, aktivite-
ter og barnenes leg. Bgrns leering om krop, sanser og bevaegelse har betydning for deres motoriske, emoti-
onelle og kognitive udvikling. Nar barnet far mulighed for at leere sin krop at kende og maerke og bruge
kroppen, bidrager det til bade fysisk og psykisk trivsel.

Barn erfarer og deltager med deres kroppe. Vi har fokus pa, at vores laeringsmiljg skaber mulighed for og
lyst til, at bgrnene bade kan udfolde og udforske mader at bruge deres kroppe pa. Vi er opmaerksomme péa
og justerer vores fysiske rammer og vi er nysgerrige pa, hvilke normer for bevaegelse, vi selv bidrager til
(eksempelvis stille aktiviteter eller motoriske lege) og hvordan vores rammer enten begraenser eller giver
mulighed for kropslig udfoldelse.

Opbygningen af vores kropslige erfaringer er teet forbundet med vores sansning. Det er igennem vores san-
ser, at vi bearbejder indtryk og sanserne danner grundlag for falelser og social udvikling. Vi har fokus pa at
stimulere bgrns sanser og give dem kropslige fornemmelser ved bade at skabe rammer for fysisk aktivitet
og for ro. Vi tilretteleegger leeringsmiljget med fokus pa sansemotorisk udvikling gennem bade sansestimuli
0g sanseintegration.

Nar bern bevaeger sig, leerer de at mestre bade kropslige og sanselige indtryk og udtryk og de leerer at for-
std andres kropslige signaler og udtryk. Vi rammesaetter vores leeringsmiljg inde og ude, sa der er plads til
beveaegelse i feellesskab, i bade strukturerede bevaegelsesaktiviteter, barneinitieret leg og i rutinesituationer.

Vi arbejder med krop, sanser og bevaegelse ved:

(her er vi i proces)
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Natur, udeliv og science ’

Arbejdet med natur, udeliv og science er en del af dagtilbuddets daglige prak-

sis.

Vi ser naturen som et rum, hvor bgrn bade kan eksperimentere og ggre sig de \
farste erfaringer med naturvidenskabelige teenke — og analysemader og et rum

hvor bgrn kan tilegne sig den fagrste spirende forstaelse for vigtigheden af, at ‘

passe pa naturen.

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Arbejdet med natur, udeliv og science en vigtig del af vores dagtilbud og tager sit udgangspunkt i en under-
sggende tilgang, hvor vi prioriterer processen.

Barn bruger naturen og udelivet til at eksperimentere og analysere og bliver pd den made mere bevidste
om sig selv og omgivelserne omkring dem. Vi understgtter bgrnenes dannelse og leering ved at give dem
erfaringer og oplevelser med naturen. Vi "smitter” barnene med vores engagement og glaede ved ophold i
uderummet. Og med afseet i den feelles opmeerksomhed, understatter, udforsker, uddyber og sgger, vi ny
viden sammen med bgrnene.

Udelivet fremmer barns trivsel. Det giver plads til sanseoplevelser og til fysisk udfoldelse og der er bade
plads til at lege vildt og til at fordybe sig. Det betyder, at bgrnene far mulighed for at udfordre, sanse og
bruge deres kroppe pa& nye méader, hvilket har positiv indvirkning pa deres sundhed, velveere og leering.
Fordi uderummet kan give nogle andre muligheder for leg, end de muligheder der findes i inde miljget, udvi-
der det ogsa deltagelsesmulighederne for nogle bgrn, og bidrager pa den made til at styrke den sociale ud-
vikling.

Vi guider og understgtter bagrnenes lege udenfor, men samtidig er vi bevidste om at vaerne om bgrnenes
uforstyrrede leg og balancen mellem at vaere observerende, afventende, tilgeengelige og medlegende.

Nar vi arbejder med science, har vi fokus pa at udvikle barnenes nysgerrighed og undersggende tilgang til
deres omverden. Via en legende og udforskende tilgang arbejder vi, bade inde og ude, med science i hver-
dagssituationer, rutinesituationer, planlagte og i spontane aktiviteter Herigennem understgtter vi bgrnene i
at eksperimentere og udvide deres forstaelse for bl.a. naturvidenskab og teknologi. Vi kategoriserer og sy-
stematiserer og vi eksperimenterer med forskellige matematiske emner.

Vi arbejder med natur, udeliv og science gennem:
(her er vi i proces)
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og
folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Centralt for temaet kultur, aestetik og faellesskab er kulturelt indtryk og udtryk samt kultur og feellesskab.

Kulturelle indtryk handler om, at bgrnene indgar i sestetiske praksisser i dagtilbuddet. /Estetisk praksis giver
barnene mulighed for at bearbejde deres tanker og oplevelser, stimulere sanserne samt udvikle fantasi og
selvfornemmelse. Vi tilbyder bgrnene mangfoldige sestetiske indtryk og sikrer, at de stifter bekendtskab
med forskellige kreative og sanselige oplevelser. Vi inddrager bade vores omkringliggende natur, byens
rum og faciliteter til at give bgrnene et bredt indblik i den kultur og det lokalomrade de bor i.

Vi tilrettelaegger vores leeringsmiljger, sa det understatter bgrnenes kulturelle udtryk ved, at de selv kan
veere skabende, udfolde sig sanseligt og deltage i sestetiske processer med plads til fordybelse og inspira-
tion. Det giver plads til sansning, nysgerrighed, fantasi, kreativitet og fortolkning — barnene far et ejerskab
og det bidrager til at udvikle deres sociale og personlige lsering og udvikling.

Vi har fokus pa vores kultur — det vil sige de normer, traditioner og veerdier, der afspejler vores dagtilbud. Vi
bestreeber os pa at skabe en feaelles kultur, der favner forskelligheder og som giver alle bgrn mulighed for
deltagelse i meningsfulde inkluderende feellesskaber, der bade giver dem en forstaelse af deres egen og
andres baggrund, herunder erfaring med demokrati og anerkendelse for hinanden.

Vi tilretteleegger vores leeringsmiljg, sa det understgtter bagrnenes erfaringer med kultur, aestetik og feelles-

skab ved:
(her er vi i proces)
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de psedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggeres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedagogi-

ske leereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfelgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

saerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

>Skriv her.<

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den peedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?
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Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af laereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

>Skriv her.<
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede paedagogiske leereplan er
der udviklet en raekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende

— kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud

Redskab til
selvevaluering

Redskab til
selvevaluering er en
ramme til systematisk at
analysere jeres praksis
inden for centrale
omrader i den styrkede
paedagogiske laereplan.

Redskab til
forankrings-
proces

Redskab til
forankringsproces
indeholder fem tilgange
til, hvordan | kan
arbejde med forandring
og forankring af et
steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

8 samspil og
relationer i det
padagogiske
Leringsmiljo

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede psedagogiske laereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
pesedagogisk praksis, som understatter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentligggres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud
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